
51

INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 14 13 13

Kwota świadczeń w złotych 2 28 130 29 783 29 783

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 3 12 10 10

Kwota świadczeń w złotych 4 1 777 1 177 1 177

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. W
gminie Miasto Jordanów  nie prowadzą działalności instytucje pomocy społecznej, finansowane  z budżetu gminy. 
W 2018 roku uruchomiona została  Placówka  Wsparcia Dziennego Placówki Wsparcia Dziennego  - prawie jak w domu.  Działalność Placówki współfinansowana jest przez
Unię Europejską w ramach Europejskiego  Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, Oś
Priorytetowa  9. Region spójny społecznie, Działanie 9.2 Usługi społeczne i zdrowotne ,, Poddziałanie 9.2.1 Usługi społeczne i zdrowotne w regionie. Typ projektu C. Wsparcie
dla tworzenia lub działalności placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży, w 2020 roku uczęszczało do niej 43 dzieci. 
Na terenie Jordanowa od 2012r. działa Spółdzielnia Socjalna „ Grosik” której założycielem jest Miasto Jordanów oraz  Ochotnicza Straż Pożarna w Jordanowie.   Przedmiotem
działalności gospodarczej Spółdzielni świadczenie usług związane  z zagospodarowaniem terenów zieleni i  utrzymaniem porządku w mieście i w budynkach miasta. 



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w podziale na 
instytucję prowadząc w 2020 roku 

Jednostka INNY PODMIOT
PROWADZĄCY

- liczba 
jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY
- GMINA - liczba

jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY

- POWIAT - 
liczba jednostek

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0 0

OGRZEWALNIE 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ
NOCLEGOWNIE

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

0

1

INNY PODMIOT PROWADZĄCY - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 
2020 roku.

Rodzaj placówki liczba 
miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA

0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o
zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych
w DPS i liczby oczekujących.

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach 
wyrażony w %

Grupa osób 2018 2019 2020

ogółem

osoby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2018 2019 2020

dzieci i młodzież niepełnosprawna intele... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelekt... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu 
ponadgminnym w 2020 roku .

Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZKA 
- NIA 

CHRO - 
NIONE

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚRODKI 
INTER - 
WENCJI 
KRYZY - 
SOWEJ

OŚRODKI 
WSPAR - 

CIA

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

RODZINNE 
DOMY 

POMOCY

Powiat 
bocheński

8 0 1 0 0 0 5 2 0

Powiat brzeski
(małopolskie)

8 1 0 1 0 0 5 1 0

Powiat 
chrzanowski

9 0 3 1 0 0 3 2 0

Powiat 
dąbrowski

11 0 3 0 0 0 8 0 0

Powiat gorlicki 14 1 3 0 1 0 8 1 0

Powiat 
krakowski

25 0 3 0 0 0 20 2 0

Powiat 
limanowski

10 0 3 0 0 0 7 0 0

Powiat m. 
Kraków

62 1 29 1 2 0 28 0 1

Powiat m. 
Nowy Sącz

5 0 1 1 1 0 2 0 0

Powiat m. 
Tarnów

6 0 3 1 0 0 1 1 0

Powiat 
miechowski

9 0 2 0 0 0 7 0 0

Powiat 
myślenicki

9 0 4 0 0 0 5 0 0

Powiat 
nowosądecki

15 1 4 0 0 0 9 1 0

Powiat 
nowotarski

9 0 3 1 0 0 4 1 0

Powiat olkuski 14 0 6 0 0 0 7 1 0

Powiat 
oświęcimski

14 0 4 0 2 0 8 0 0

Powiat 
proszowicki

7 0 1 0 0 0 6 0 0

Powiat suski 7 0 3 0 0 0 2 2 0

Powiat 
tarnowski

24 0 6 0 0 0 14 3 1

Powiat 
tatrzański

3 0 1 1 0 0 1 0 0

Powiat 
wadowicki

14 0 4 0 0 0 9 1 0

Powiat wielicki 14 1 2 0 0 0 9 2 0

Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZKA 
- NIA 

CHRO - 
NIONE

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚRODKI 
INTER - 
WENCJI 
KRYZY - 
SOWEJ

OŚRODKI 
WSPAR - 

CIA

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

RODZINNE 
DOMY 

POMOCY

Powiat 
bocheński

6 1 1 0 0 1 2 1

Powiat brzeski
(małopolskie)

4 2 0 0 0 1 1 0 55



Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZKA 
- NIA 

CHRO - 
NIONE

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚRODKI 
INTER - 
WENCJI 
KRYZY - 
SOWEJ

OŚRODKI 
WSPAR - 

CIA

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

RODZINNE 
DOMY 

POMOCY

Powiat 
chrzanowski

6 1 2 0 0 1 2 0

Powiat 
dąbrowski

2 2 0 0 0 0 0 0

Powiat gorlicki 6 3 1 0 0 1 1 0

Powiat 
krakowski

13 9 1 0 0 0 3 0

Powiat 
limanowski

6 5 1 0 0 0 0 0

Powiat m. 
Kraków

19 14 0 0 0 1 0 4

Powiat m. 
Nowy Sącz

7 3 2 0 0 1 1 0

Powiat m. 
Tarnów

7 4 0 0 0 1 2 0

Powiat 
miechowski

5 5 0 0 0 0 0 0

Powiat 
myślenicki

6 3 0 0 0 1 2 0

Powiat 
nowosądecki

7 3 2 0 0 0 2 0

Powiat 
nowotarski

5 3 0 0 0 0 2 0

Powiat olkuski 5 1 2 0 0 0 1 1

Powiat 
oświęcimski

7 3 2 0 0 1 1 0

Powiat 
proszowicki

6 2 1 0 0 1 2 0

Powiat suski 6 3 1 0 0 0 1 1

Powiat 
tarnowski

12 8 0 0 0 0 3 1

Powiat 
tatrzański

3 2 0 0 0 1 0 0

Powiat 
wadowicki

9 5 0 0 0 1 1 2

Powiat wielicki 7 4 0 0 0 0 2 1
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T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 X 0 0

Liczba osób korzystających 2 X 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 X 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 X 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 X 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 X 0 0

W TYM (wiersze 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0

Liczba osób korzystających 8 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X 0 0

Liczba osób korzystających 24 X 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 X 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 X 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 X 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0

Liczba osób korzystających 33 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek  liczba osób zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba osób korzystających 2 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 3 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 0 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 0 0 0

Liczba osób korzystających 9 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 10 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia 18 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

i utrzymania placówek (w złotych)

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 45 45 45

Liczba osób korzystających 20 43 43 43

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 3 3 3

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 438 745 349 120 250 000

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X X X

Liczba osób korzystających 24 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 X X X

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 X X X

Liczba osób korzystających 28 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 0 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 0 0 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

Liczba spółdzielni socjalnych 1 1 1 1

Liczba osób korzystających /
uczestników 2 5 5 5Spółdzielnie socjalne

dla których JST jest
założycielem lub
członkiem Kadra spółdzielni socjalnych

- liczba osób zatrudnionych
ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

3 5 5 5

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4 1 1 1
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W roku oceny, kadra ośrodka pomocy społecznej liczyła 12 osób w tym: kadra kierownicza 1 osoba, pracownicy socjalni 4 osoby, pozostali pracownicy 6 osób. Spośród
zatrudnionych w ośrodku pomocy społecznej pracowników 10 osób  posiada wykształcenie wyższe, 2 wykształcenie średnie. 
Wszyscy pracownicy socjalni posiadają wykształcenie wyższe, z tego specjalizację   II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 1 pracownik socjalny. Wśród
pracowników socjalnych 1 posiada specjalizację z organizacji pomocy społecznej. 



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione.

Liczba osób

Zatrudnieni 2018 2019 2020

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 15 17 6

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 1

2018 2019 2020
0

3

6

9

12

15

18

21

Liczba pracowników ogółem Kadra kierownicza

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I lub II stopnia w zawodzie 
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracowników socjalnych.

Rok Wskaźnik

2016 33,33%

2017 33,33%

2018 33,33%

2019 25,00%

2020 25,00%

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
0,00%

4,99%

9,98%

14,97%

19,96%

24,95%

29,94%

34,93%
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Czy ośrodek spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystających z pracy socjalnej i czy zatrudnia co 
najmniej 3 pracowników socjalnych.

Rok Czy spełniony 
warunek ustawowy 
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

2016 Tak 5 351 237 3

2017 Tak 5 362 194 3

2018 Tak 5 340 194 3

2019 Tak 5 373 163 4

2020 Tak 5 378 176 4
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

W 2020 roku ośrodek pomocy społecznej nie zatrudniał wolontariuszy ani osób w ramach zatrudnienia subsydiowanego. 

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

W 2020 roku w jednostce pomocy społecznej nie funkcjonował zespół pracy socjalnej i integracji społecznej, o którym mowa w artykule 110 ust.3 ustawy o pomocy
społecznej. 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego

W gminie Miasto Jordanów  środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły w 2020 roku 9 714 684 zł. Poziom wydatków w stosunku do
roku poprzedniego wzrósł o 1 478 020 zł. (co stanowi 12%).             W dziale 855 – Rodzina wydatkowano 8 282 166 zł. co stanowi 85%  ogólnych wydatków w zakresie
polityki społecznej. W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano  1 235 300 zł. co stanowi  13 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. 
W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano  163 165 zł, co stanowi  1,67% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka
wychowawcza wydatkowano 27 528 zł. co stanowi  0,2 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. 

Najwięcej środków wydano na następujące pozycje budżetowe: 85501 - Świadczenie wychowawcze 5 607 838;               85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z
funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego; 2 056 956,   85504 - Wspieranie rodziny: 592 852. 
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 8 236 664 9 714 684 9 835 264

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 8 014 461 9 526 859 9 418 052

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 3 566 861 7 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 177 468 162 304 265 212

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 132 666 82 667 143 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 132 666 82 667 143 000

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
w rodzinie 11 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 0 0 0

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 15 520 14 067 15 310

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 15 520 14 067 15 310
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 111 407 112 727 140 000

w tym: w budżecie OPS 16 111 407 112 727 14 000

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 29 942 30 983 38 498

w tym: w budżecie OPS 18 29 942 30 983 38 498

85216 - Zasiłki stałe 19 186 396 183 868 194 040

w tym: w budżecie OPS 20 186 396 183 868 194 040

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 476 029 586 607 585 419

w tym: w budżecie OPS 24 476 029 586 607 585 419

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 0 4 000 4 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 33 104 36 754 39 269

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 33 104 36 754 39 269

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 169 279 168 993 153 894

w tym: w budżecie OPS 30 169 279 168 993 153 894

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 0 14 634 40 979

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 0 14 634 40 979

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 0 6 525 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 6 525 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 41 169 27 528 20 493
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 10 168 20 493

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 4 343 891 5 607 838 5 258 859

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 4 343 891 5 607 838 5 258 859

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 1 807 769 2 056 956 2 302 453

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 1 807 769 2 056 956 2 302 453

85504 - Wspieranie rodziny 57 692 170 592 852 584 797

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 692 170 592 852 584 797

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 3 300 15 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 4 164 4 179 10 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 4 164 4 179 10 000

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 12 124 17 041 17 041

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 12 124 17 041 17 041

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej

Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega na realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego,
udziału w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej oraz na realizacji programów osłonowych. 

W roku oceny gmina Miasto Jordanów uczestniczyła: 

1.  w 2 projektach z EFS: 
- celem pierwszego o było utworzenie Placówki Wsparcia Dziennego - Prawie jak w domu. W 2020  roku w ramach projektu wydatkowano kwotę 349 120 zł i objęto wsparciem
43 dzieci oraz 3 wychowawców, 
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- celem  Projektu „ Kooperacje 3D – model wielosektorowej współpracy na rzecz wsparcia osób i rodzin”, środki w wysokości 6.525,00 zł  przeznaczono na poprawę
bezpieczeństwa pracowników MOPS, a w konsekwencji osób korzystających z ich usług, w związku z zagrożeniem rozprzestrzeniania się koronawirusa SARS-CoV-2 i
potrzebie przeciwdziałania negatywnym skutkom COVID-19 uczestniczyło w nim  12 osób. 

2.  w  2 konkursach ogłaszanych przez MRPiPS na łączną kwotę 16 364 zł, którym objęto 10 osób: 
-  w PROGRAMIE ASYSTENT RODZINY na 2020, który zakładał dofinansowanie dodatku do wynagrodzenia dla asystentów rodziny aktywnie działających w okresie
zwalczania pandemii Covid-19 na kwotę: 1.700,00 z pomocy skorzystała 1 osoba;  
-  w PROGRAMIE WSPIERAJ SENIORA -  dotyczącego podejmowania działań przez pracowników MOPS na rzecz wsparcia na rzecz osób powyżej 70 roku życia na kwotę:
14 664, z programu skorzystało 9 osób. 

3.  w realizacji programów osłonowych na łączną kwotę 168 993 zł, które objęły 281 osób. 
- POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU - którego celem jest ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się w trudnej
sytuacji,w szczególności osób samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub osób niepełnosprawnych. Programem objęto 186 osób, a wydatki stanowiły kwotę: 168 993,00 zł; 
- KARTA DUŻEJ RODZINY - to ogólnopolski system zniżek dla rodzin wielodzietnych. W 2020 roku wydano 95 kart. 

4. w  1 konkursie ogłoszonym przez Wojewodę Małopolskiego tj. PODNIESIENIE JAKOŚCI USŁUG ŚWIADCZONYCH PRZEZ OPS, POPRZEZ ICH PROFESJONALIZACJĘ 
I EFEKTYWNIEJSZĄ OBSŁUGĘ OSÓB I RODZIN KORZYSTAJĄCYCH ZE WSPARCIA – WDROŻENIE USPRAWNIEŃ ORGANIZACYJNYCH W OŚRODKU
POMOCY SPOŁECZNEJ Z WYKORZYSTANIEM ART. 110A USTAWY POMOCY SPOŁECZNEJ, W CELU ROZDZIELENIA PRACY SOCJALNEJ OD POSTĘPOWAŃ
ADMINISTRACYJNYCH, na realizację tego projektu wydatkowano kwotę: 47 082 zł,  a z  projektu skorzystała 1 osoba. 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
W gminie Miasto Jordanów nie zlecono organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku publicznego żadnych umów do realizacji.   

W trybie zamówień publicznych zlecono 1 organizacji pozarządowej tj. Stowarzyszenie im. św. Jana Pawła II Pomoc Potrzebującym Rybnicki Bank Drugiej Ręki z siedzibą w
Rybniku -  świadczenie usługi schronienia dla osób bezdomnych  z usługami opiekuńczymi, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają częściowej
pomocy i opieki innych osób w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych,  a jednocześnie nie wymagają usług w zakresie świadczonym przez jednostkę całodobowej
opieki, zakład opiekuńczo-leczniczy lub zakład pielęgnacyjno-opiekuńczy wydatkowano na ten cel  kwotę: 7505 zł. 

W ramach działań bezkosztowych MOPS współpracuje z Zespołem Caritas „Barka’ w Jordanowie, Stowarzyszeniem Aktywizacji Społecznej i Obywatelskiej – INSPIRACJA
 w Jordanowie, Fundacją  SZLACHETNA PACZKA,  Stowarzyszeniem Rodzin Nadzieja w Kojszówce wydając skierowania do uzyskania pomocy w ramach Programu
 Operacyjnego POMOC ŻYWNOŚCIOWA 2014-2020., Towarzystwem Pomocy im. św. Brata Alberta – Koło Miechów, Ochotnicza Strażą Pożarną w Jordanowie. 

10. Wnioski końcowe
Ocena zasobów pomocy społecznej dla gminy Miasto Jordanów za 2020 rok została przygotowana na podstawie danych zebranych przez Ośrodek Pomocy Społecznej za
pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. 
W wyniku analizy danych przestawia się następujący obraz: pomoc społeczną w Mieście Jordanowie od 1992 roku organizuje i prowadzi Miejski Ośrodek Pomocy
Społecznej.  Zadania pomocy społecznej realizowane są poprzez zawodową kadrę socjalną, w oparciu o przepisy ustawy o pomocy społecznej  i przepisy wykonawcze do
tejże ustawy. 
Zasadniczym celem pracy pracowników socjalnych jest podejmowanie działań na polu pomocy społecznej tak, aby: 
- zapewnić osobom i rodzinom wsparcie w przezwyciężeniu trudnej sytuacji, jakiej nie są w stanie samodzielnie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i
możliwości oraz umożliwić im życie w godnych warunkach, 
- stworzyć zabezpieczenie finansowe dla osób pozbawionych dochodów lub o niskich dochodach, a także osób        w wieku poprodukcyjnym i  niepełnosprawnym, 
- doprowadzić osoby i rodziny otrzymujące pomoc społeczną do życiowego usamodzielnienia, 
- integrować ze środowiskiem osoby wykluczone społecznie, 
- udzielić profesjonalnej pomocy rodzinom dotkniętym skutkami patologii społecznych, w tym przemocą w rodzinie, 
- stworzyć sieć usług socjalnych. 
Rodziny przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji  opiekuńczo-wychowawczej, otrzymują wsparcie w postaci Asystenta Rodziny, a dzieci mogą uczestniczyć w zajęciach
organizowanych przez  Placówkę  Wsparcia Dziennego - Prawie Jak w Domu.   
W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Jordanowie prowadzone są także sprawy z zakresu: dodatków mieszkaniowych i energetycznych, świadczeń rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, przyznawania prawa do świadczeń zdrowotnych. Wydawane są ogólnopolskie Karty Dużej Rodziny i realizowany jest także  Program Rodzina
500+   i Program „Dobry start 300+. 
 Od lipca 2020 roku ośrodkowi przydzielono nowe zadanie do realizacji jakim jest udzielanie świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów. 
W czasie pandemii Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jordanowie  pracował  w zasadzie bez zmian, a pracownicy pozostawali do dyspozycji osób potrzebujących. Nie
ograniczono dostępu klientów do poszczególnych działów naszego Ośrodka staraliśmy się pracować i funkcjonować „normalnie”.  Niektóre sprawy załatwiano telefonicznie lub
emaliowo, jednak w przypadkach, w których konieczna była wizyta klienta w Ośrodku przygotowaliśmy stanowiska pozwalające zachować dystans, aby obie strony czuły się
bezpiecznie i komfortowo. 
Obserwując sytuację epidemiczną w naszym mieście  okresowo wprowadzono pracę w dwóch zespołach  oraz pracę zdalną,  zorganizowano pracę w taki sposób, aby
wymieniające się grupy nie miały ze sobą bezpośredniego kontaktu. 
 Mając na względzie charakter pracy w pomocy społecznej tj. m.in. stałą styczność z osobami, w tym w ich miejscu zamieszkania, przekazano pracownikom oraz klientom
podstawowe informacje dotyczące zachowania podstawowych zasad bezpieczeństwa i higieny, a także rekomendacje dla pracodawców wynikające z obowiązujących
przepisów prawa oraz zaleceń Światowej Organizacji Zdrowia. Wyposażono pracowników w środki ochrony osobistej oraz środki bhp. 
Dodatkowo   w związku z nadzwyczajną sytuacją spowodowaną zagrożeniem epidemiologicznym pracownicy  MOPS codziennie, również w dni wolne od pracy ( tj. soboty,
niedziele i święta) pełnili dyżury telefoniczne, w czasie których mieszkańcy Jordanowa - zwłaszcza osoby samotne, starsze i niepełnosprawne  oraz objęte kwarantanną mogły
zgłaszać swoje potrzeby. 
Powiatowa  Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Suchej Beskidzkiej udostępniała nam dane osób będących w kwarantannie, a pracownicy codziennie udzielali poradnictwa
telefonicznego na temat 
możliwości skorzystania z pomocy w formie świadczeń z pomocy społecznej oraz innych dostępnych form pomocy poza systemem pomocy społecznej, udzielali też  wsparcia
emocjonalnego. 
Nawiązano też współpracę z Ochotniczą Strażą Pożarną w Jordanowie  i ustalono zasady współpracy gdyby zachodziła konieczność udzielenia pomocy. 
Na przestrzeni roku  kilkukrotnie 
Dzisiejsza złożona sytuacja społeczna, pandemia oraz izolacja jest sytuacją kryzysową, stąd przed pracownikami pomocy społecznej zaistniała potrzeba bieżącej realizacji
zadań w warunkach „specjalnych”.Mimo tych wszystkich trudności pracownicy wspaniale poradzili sobie w tych warunkach i bardzo dobrze wykonywali swoje zadania, głównie
dzięki zaangażowaniu, kreatywności i poczuciu misji. 
Przedstawiona analiza w obszarze pomocy społecznej pozwala stwierdzić, iż  usługi społeczne w Mieście Jordanowie świadczone są głownie przez MOPS lecz  aby zapewnić
kompleksową pomoc mieszkańcom należy w najbliższym czasie rozbudować infrastrukturę socjalną  o: 
- mieszkanie chronione dla osób z zaburzeniami psychicznymi  -  czyli lokal mieszkalny, którego warunki mają za zadanie przygotować osoby w nim mieszkające do
prowadzenia samodzielnego życia, uczestnictwa w życiu społecznym i ułatwić integrację społeczną. Przygotowaniem tym zajmują się specjaliści z różnych dziedzin:
pracownik socjalny, psycholog, terapeuta, asystent osoby niepełnosprawnej, opiekun i  inni. Umieszczanie osoby w mieszkaniu chronionym to rodzaj wsparcia udzielany
różnym grupom posiadającym podobny problem życiowy, na przykład niepełnosprawność. Wsparcie to powinno być dostosowane do indywidualnych potrzeb i możliwości
psychofizycznych mieszkańców; 
- dofinasowanie z budżetu miasta  działań aktywizujących  seniorów celem  poprawy ich jakości życia, 
- utworzenie nowych lokali socjalnych -  które są głównym  instrumentem zapewnienia minimalnych warunków mieszkaniowych w gminie. 
  
Zawarte w niniejszej Ocenie  informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie
polityki społecznej w kolejnym roku oraz stały się też  podstawą do sformułowania powyższych wniosków i rekomendacji. 


